
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                        Załącznik Nr 1        

     STATUT 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  

w Nałęczowie 

 

Rozdział 1 

     Postanowienia ogólne 

                                                                            § 1 

1. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nałęczowie jest samodzielnym 

publicznym zakładem opieki zdrowotnej posiadającym status samorządowej osoby 

prawnej. 

2. Zakład jest wyodrębnionym organizacyjnie zespołem osób i środków majątkowych, 

utworzonym i utrzymywanym w celu udzielania świadczeń zdrowotnych i promocji 

zdrowia. 

3. Zakład nosi nazwę „Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w 

Nałęczowie”.  

                                                                           § 2 

1. Organem założycielskim Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Nałęczowie jest Rada Miejska w Nałęczowie. 

 

2. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nałęczowie zostaje powołany na 

bazie funkcjonującej obecnie Przychodni Rejonowej w Nałęczowie. 

 

3. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nałęczowie „SP ZOZ” zwany 

dalej Zakładem działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 112, 

poz.654.) 

2) ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości (Dz.U. z 2002r. Nr 76, poz. 

694 z późn. zm.), 

3) uchwały Nr X/71/99 Rady Miejskiej w Nałęczowie z dnia 27 sierpnia 1999r. w 

sprawie utworzenia Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Nałęczowie. 

4) niniejszego Statutu uchwalonego przez Radę Społeczną w dniu 7 września 1999r. 

zatwierdzonego przez Radę Miejską w Nałęczowie. 

5) innych przepisów dotyczących działalności leczniczej. 

                                                                           § 3 

Siedzibą zakładu jest Nałęczów, ul. Kolejowa 7. 



 

                                                                   § 4 

Zakład w wykonywaniu zadań statutowych może współpracować z innymi zakładami opieki 

zdrowotnej i innymi podmiotami wykonującymi świadczenia zdrowotne. 

 

Rozdział 2 

Cele, zadania i zakres świadczeń 

                                                                   § 5 

1. Podstawowym celem działalności Zakładu jest udzielanie kompleksowych świadczeń 

zdrowotnych służących zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia w zakresie 

podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej na wysokim profesjonalnym 

poziomie dla ogółu ludności zamieszkałej stale i czasowo na terenie jego działania lub 

zgłaszającej się do jego placówek spoza tego obszaru.  

2. Podstawowym obszarem działania Zakładu do udzielania pełnego zakresu świadczeń 

zdrowotnych jest gmina Nałęczów. 

3. Zakład może w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej udzielać świadczeń 

zdrowotnych na rzecz ludności spoza obszaru określonego w ust. 2 na podstawie 

deklaracji wyboru złożonej przez pacjenta, a w stanie zagrożenia zdrowia i życia także 

każdemu nie zadeklarowanemu pacjentowi. 

4. Zakład może w zakresie specjalistycznej opieki zdrowotnej udzielać świadczeń 

zdrowotnych wszystkim ubezpieczonym pacjentom niezależnie od miejsca 

zamieszkania. 

 

                                                                   § 6 

1. Podstawowym zadaniem Zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych 

finansowanych ze środków publicznych  ubezpieczonym oraz innym osobom 

uprawnionym do takich świadczeń nieodpłatnie za częściową lub całkowitą 

odpłatnością w zakresie:  

1) podstawowej opieki zdrowotnej, 

2) specjalistycznej opieki ambulatoryjnej, 

2. W realizacji zadań wymienionych w pkt. 1 Zakład współdziała, na zasadzie  

wzajemności, w pierwszej kolejności ze swoim organem założycielskim.  

                                                                                                                   

                                                                       § 7 

1. Zakład jest uprawniony do wykonywania świadczeń zdrowotnych w szczególności 

związanych z: 

1) badaniem i poradą lekarską, 

2) leczeniem, 

3) badaniem i terapią psychologiczną, 

 



 

 

4) opieką nad kobietą ciężarną i jej płodem, połogiem oraz noworodkiem, 

5) opieką nad zdrowym dzieckiem, 

6) badaniem diagnostycznym, w tym z analityką medyczną, 

7) pielęgnacją chorych, 

8) pielęgnacją chorych niepełnosprawnych i opieką nad nimi, 

9) opieką paliatywno-hospicyjną, 

10) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia, 

11) zapobieganiem powstawaniu urazów i chorób poprzez działania profilaktyczne 

oraz szczepienia ochronne, 

12) czynnościami technicznymi z zakresu protetyki i ortodoncji, 

13) czynnościami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze, 

14) opiekę długoterminową pielęgniarską, 

15) usprawnieniem i rehabilitacją, 

16) pomocą doraźną, 

2. Zakład jest uprawiony do uczestnictwa w przygotowaniu osób do wykonywania 

zawodu medycznego i kształcenia osób wykonujących zawody medyczne na zasadach 

określonych w odrębnych przepisach. 

3. Zakład udziela świadczeń opieki zdrowotnej nieodpłatnie na podstawie umowy 

(kontraktu) z dysponentem środków publicznych oraz za częściową odpłatnością lub 

całkowitą odpłatnością na zasadach określonych właściwymi przepisami lub umową. 

 

                                                                      § 7a 

Zakład udziela świadczeń z zakresu medycyny szkolnej. 

                                                                      § 8 

Zakres świadczeń Zakładu wynika z postanowień Statutu, i kontraktów zawartych z 

uprawnionymi podmiotami. 

                                                                     § 9 

Zakład prowadzi dokumentację medyczną zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

 

 

 

                                                                     § 10 

Zakład prowadzi działalność gospodarczą, o ile nie ogranicza to podstawowej działalności 

statutowej. 

 

 

 



 

                                               Rozdział 3  

                           Organy i struktura organizacyjna 

                                                               

                                                    § 11 

W skład Zakładu wchodzą komórki organizacyjne: 

a. Pion Działalności Podstawowej, 

b. Pion Działalności Specjalistycznej,  

c. Pion Administracyjno- Finansowy. 

 

 

                                                           § 11 „a” 

Szczegółową strukturę organizacyjną Zakładu organizację i porządek procesu udzielania 

świadczeń zdrowotnych ustala Dyrektor Zakładu w regulaminie porządkowym, który podlega 

zaopiniowaniu przez rade społeczna Zakładu.  

                                                            § 12 

1. Zakładem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor, a podczas jego nieobecności 

Zastępca Dyrektora Zakładu będący pracownikiem Zakładu. Funkcję zastępcy dyrektora 

powierza Dyrektor Zakładu. 

2. Dyrektor kieruje Zakładem przy pomocy: 

     a) głównego księgowego, 

     b) zastępcy dyrektora, 

     c) pielęgniarki koordynującej. 

      

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące zakładu i ponosi za nie 

odpowiedzialność. 

4. Dyrektor  jest przełożonym wszystkich pracowników zakładu. 

 

5. Dyrektor jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Nałęczowa. 

 

                                                          § 13 

 

1. Organem inicjującym i opiniodawczym w kluczowych sprawach funkcjonowania Zakładu  

oraz doradczym dyrektora jest Rada Społeczna powołana przez Radę Miejską w Nałęczowie. 

2. Rada Społeczna składa się z Przewodniczącego i członków w liczbie 4 osób. 

3. W skład Rady Społecznej wchodzą: 

1) jako Przewodniczący:  

        - Burmistrz Nałęczowa lub osoba przez niego wyznaczona.  

2) jako członkowie: 

a) przedstawiciel Wojewody 



 

b) przedstawiciele wyłonieni przez Radę Miejską  w Nałęczowie w liczbie 3 

osób. 

 

4. Kadencja Rady Społecznej trwa 5 lat.  

5. Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa 

regulamin Rady Społecznej. 

6. W posiedzeniach  plenarnych posiedzeń Rady Społecznej uczestniczy dyrektor Zakładu i 

przedstawiciel organizacji zawodowej. 

7. W posiedzeniach Rady Społecznej mają prawo uczestniczyć z głosem doradczym 

przedstawiciele samorządów zawodów medycznych. 

8. Od uchwały Rady Społecznej dyrektorowi Zakładu przysługuje odwołanie do organu 

założycielskiego. 

                                                                        § 13a 

Rada Miejska w Nałęczowie odwołuje Członka Rady Społecznej przez upływem kadencji, w 

przypadku: 

1) rezygnacji z członkostwa Rady, 

2) utraty zdolności do pełnienia obowiązków na skutek długotrwałej choroby, trwającej 

co najmniej 6 miesięcy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim, 

3) nieusprawiedliwionej nieobecności na 3 kolejnych posiedzeniach Rady, 

4) zmian decyzji Wojewody, 

5) śmierci członka Rady.        

Rozdział 4 

Zasady gospodarki finansowej 

                                                              § 14 

1. Zakład prowadzi gospodarkę finansową w formie samodzielnego zakładu na zasadach 

określonych w ustawie o działalności leczniczej i w oparciu o obowiązujące przepisy prawa 

finansowego, a w szczególności ustawy o rachunkowości. 

2. Wartość majątku Zakładu określają: 

- fundusz założycielski, 

- fundusz zakładu, 

3 Fundusz założycielski Zakładu określa organ założycielski i stanowi go wartość 

wydzielonego zakładowi dla jego potrzeb majątku. W skład  majątku wchodzą środki trwałe 

w postaci nieruchomości i urządzeń technicznych i wyposażenie. 

4. Przekazanie majątku Zakładowi następuje w formie oddania w nieodpłatne użytkowanie. 

5. Zbycie, wydzierżawienie lub wynajęcie majątku Zakładu albo wniesienie tego majątku do 

spółek lub fundacji jest nieważne bez zgody organu, który utworzył ten Zakład. 

6. Fundusz Zakładu stanowi wartość majątku zakładu po odliczeniu funduszu 

założycielskiego. 

                                                                 § 15 

Podstawą gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora 

Zakładu  i zaopiniowany przez Radę Społeczną. 



 

                                                                 § 16 

1. Zakład otrzymuje środki finansowe na świadczenia zdrowotne udzielane na podstawie 

zawartych umów. 

2. Zakład ponadto pozyskuje środki: 

1) z odpłatnych świadczeń zdrowotnych udzielanych w szczególności na zlecenie: 

a) osób objętych ubezpieczeniem innym niż ubezpieczenie społeczne, 

b) instytucji ubezpieczeniowych, 

c) zakładów pracy, organizacji społecznych i innych instytucji, 

d) innych zakładów opieki zdrowotnej, 

e) osób nieuprawnionych do bezpłatnych świadczeń zdrowotnych, 

f) innych osób prawnych i fizycznych, 

2) na realizację zadań i programów zdrowotnych, 

3) Zakład może pozyskiwać przychody z najmu i dzierżawy majątku trwałego, 

4) z prowadzonej działalności gospodarczej związanej z możliwością wykorzystania 

istniejącej infrastruktury Zakładu, 

5) z darowizn, zapisów, ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego, 

oraz środków finansowych przekazywanych przez fundacje, 

6) ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych. 

 

                                                                 § 17 

                                                             (skreślony) 

                                                               

                                                                 § 18 

1. Nadzór nad działalnością finansową Zakładu sprawuje organ założycielski oraz powołana 

przez niego Rada Społeczna. 

2. Dyrektor przedkłada Burmistrzowi Nałęczowa informację o przebiegu wykonania planu 

finansowego Zakładu za I półrocze w terminie do 31 lipca. 

 

                                                                 § 19 

Roczne sprawozdanie finansowe Zakład przedkłada organowi założycielskiemu do dnia 31 

marca roku następnego. 

 

 



 

                                                                § 20 

Wypracowaną nadwyżkę finansową Zakład przeznacza na cele statutowe, w tym na 

odtworzenie majątku oraz rozwój. 

           

                                                   Rozdział 5 

                                     Postanowienia końcowe 

                                                            § 21 

1. Zakład podlega wpisowi do rejestru zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez 

Wojewodę Lubelskiego. 

2. Zakład uzyskuje osobowość prawną z dniem wpisania do rejestru sądowego właściwego 

dla siedziby Zakładu. 

                                                           § 22 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie odpowiednie 

postanowienia ustawy o działalności leczniczej. 

2. Zmiany w Statucie mogą być dokonane uchwałą Rady Społecznej po zatwierdzeniu przez 

organ założycielski. 

                                                            § 23 

Niniejszy Statut został uchwalony na posiedzeniu Rady Społecznej w dniu 7 września 1999 

roku. 

                                                           § 24 

Statut został zatwierdzony uchwałą Rady Miejskiej Nr XI/81/99 z dnia 10 września 1999 

roku. 

                                                           § 25 

Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez radę Miejską w Nałęczowie. 

       

                  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


